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Zur Emmendinger Nacht der Ausbildung gibt Sutter erstmals Einblicke in seine moderne 

Ausbildungswelt 

 

Wie Fachkräfte für die Medizintechnik entstehen 
 
Emmendingen, 22. September 2026. Wer moderne Medizintechnik entwickelt und produziert, 

braucht gut ausgebildete Fachkräfte. Die Sutter Medizintechnik GmbH investiert deshalb gezielt 

in die Ausbildung eigener Nachwuchskräfte. Aktuell absolvieren sieben junge Menschen ihre 

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) bei Sutter, darunter drei Frauen. 

 

Am 2. Oktober 2026 beteiligt sich das Emmendinger Unternehmen erstmals an der Emmendinger 

Nacht der Ausbildung und öffnet von 16 bis 20 Uhr seine Türen für alle, die ihre berufliche 

Zukunft aktiv gestalten möchten. 

 

Als international tätiges Unternehmen entwickelt und produziert Sutter Präzisionsinstrumente für 

die Elektrochirurgie. Um junge Menschen für technische Berufe zu begeistern, erhalten 

Besucherinnen und Besucher Einblicke in die moderne Lehrwerkstatt 2.0, lernen die Ausbildung 

zum Industriemechaniker (m/w/d) kennen und können verschiedene Mitmach-Stationen 

ausprobieren. Besonderen Wert legt Sutter dabei auf authentische Einblicke. Statt Hochglanz-

broschüren stehen Gespräche mit den eigenen Auszubildenden im Mittelpunkt. Sie berichten aus 

erster Hand von ihrem Arbeitsalltag, ihren Erfahrungen beim Berufseinstieg und den 

Entwicklungsmöglichkeiten im Unternehmen. Zudem können die Besucher moderne 

Fertigungstechnologien wie den 3D-Druck erleben oder im Showroom die chirurgischen 

Instrumente live testen. 

 

Moderne Ausbildung mit persönlicher Begleitung 

 

Ausbildungsleiterin Franziska Beck und ihr Stellvertreter Michael Gerber begleiten die 

angehenden Industriemechanikerinnen und Industriemechaniker auf ihrem Weg ins Berufsleben. 

Unterstützt werden sie von Sarina Hess, NextGen Talent & Communication Coordinator, die die 

Organisation, Veranstaltungen und Kommunikation rund um die Ausbildung verantwortet. 

„Für uns ist Ausbildung eine Investition in die Zukunft. Wir möchten jungen Menschen 

Perspektiven eröffnen, früh Verantwortung übertragen und ihnen einen erfolgreichen Start ins 
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Berufsleben ermöglichen. Als gelernte Industriemechanikerin weiß ich aus eigener Erfahrung, 

welche Chancen technische Berufe bieten. Deshalb freue ich mich besonders, wenn sich auch 

junge Frauen für eine Ausbildung im MINT-Bereich begeistern. Gleichzeitig stärken wir mit 

unserem Engagement langfristig den Standort Emmendingen“, betont Franziska Beck, 

Ausbildungsleiterin bei Sutter. 

 

Für Sutter ist die Teilnahme an der Nacht der Ausbildung mehr als ein Recruiting-Event. Sie 

unterstreicht das langfristige Engagement des Unternehmens für die Fachkräftesicherung in der 

Region und die Förderung des eigenen Nachwuchses. Die Veranstaltung bietet die Gelegenheit, 

das Unternehmen kennenzulernen, Fragen zu stellen und erste Kontakte für eine berufliche 

Zukunft in der Medizintechnik zu knüpfen. 

 

(360 Wörter, 2.868 Zeichen) 
 
 
Weitere Informationen: https://bit.ly/sutter-ausbildung  
 
 

Über das Unternehmen: 

1970 von Hermann Sutter gegründet, zählt Sutter Medizintechnik heute zu den führenden Anbietern von 

Radiofrequenzsystemen und non-stick bipolaren Pinzetten für die Präzisions-Elektrochirurgie. Rund 200 

Mitarbeitende, mehr als 35 aktive Patente sowie ein weltweites Netzwerk aus Vertriebspartnern und 

Tochtergesellschaften in den USA und Asien tragen dazu bei, die Versorgung von Patientinnen und 

Patienten weltweit zu verbessern. Präzision, Innovation und Qualität made in Germany prägen die DNA des 

Familienunternehmens. Seit 2022 bietet das neue Firmengebäude in Emmendingen eine moderne Arbeits- 

und Produktionsumgebung, in der diese Werte täglich gelebt werden. 

Weitere Informationen unter www.sutter-med.de 
 

Über die Emmendinger Nacht der Ausbildung: 

Die Emmendinger Nacht der Ausbildung bietet Schülerinnen und Schülern, Eltern sowie weiteren 

Interessierten die Möglichkeit, regionale Unternehmen und Ausbildungsberufe hautnah kennenzulernen. Die 

teilnehmenden Betriebe öffnen ihre Türen und geben Einblicke in ihren Arbeitsalltag, 

Ausbildungsmöglichkeiten und Karriereperspektiven. Shuttle-Busse verbinden die Stationen der 

Veranstaltung und ermöglichen den Besuch mehrerer Unternehmen an einem Abend. 

Weitere Informationen: https://emmendinger-nacht-der-ausbildung.de  

 

Pressekontakt: 

Claudia Dehne       Sutter Medizintechnik GmbH 

Head of Marketing Communications    Alfred-Walz-Str. 22 

claudia.dehne@sutter-med.de     79312 Emmendingen 

07641-96256-16      www.sutter-med.de 
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